FICHE 13 : Le Brainstorming
	
	Définition - Principe


	Le brainstorming ou remue-meningues est une technique de créativité en groupe permettant de produire le plus d'idées possibles, dans un minimum de temps sur un thème donné.
Cette technique est surtout utilisée dans les méthodes de résolution de problème.
	 


	
	Objectif


	Approfondir et explorer toutes les dimensions d'un thème donné.
	 


	
	Mode d'emploi 


	
Le brainstorming se fait en trois parties :
- le lancement : l'animateur rappelle les règles de fonctionnement aux participants du groupe de travail puis définit clairement le thème sur lequel le groupe souhaite trouver des idées (par exemple sous forme de question).

- La production d’idées : les participants expriment spontanément ce que lui évoque le thème. Les participants s’expriment tour à tour, cela dure pendant cinq minutes maximum. Les participants ne débattent pas sur le sujet. L’animateur inscrit sur un support papier tout ce qu’indique les participants.

- L'exploitation des idées : l’animateur relie toutes les idées que lui ont transmis les participants. L’animateur trie, élimine, regroupe, reformule, classe et associe avec les participants les différentes idées. Le brainstorming permet donc grâce à la réflexion collective de trouver les causes ou les solutions d’un problème 
 
	 


	
	Précaution d'emploi 


	

- Etre directif sur la forme mais pas sur le fond.
- Rechercher l'unanimité des participants.
- Faire confiance au groupe.
- Arriver à l'heure. Finir à l'heure.
- Respecter soit l'ordre du jour, soit l'horaire, soit les deux.


